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AVVISO DI SELEZIONE DI PERSONALE 

 
Il CoNISMa – Consorzio Nazionale Interuniversitario per le Scienze del Mare seleziona n. 1 unità di personale 
dipendente a tempo determinato inquadrato quale Ricercatore (part time) da coinvolgere nelle attività del 
Progetto di Ricerca “AMP PLEMMIRIO CONTABILITA' AMBIENTALE IX - incremento della conoscenza degli 
ecosistemi marini costieri al fine di comprendere le interazioni di questi con le attività umane (compresi gli 
impatti ad esse legate) e con gli effetti dei cambiamenti climatici”. 
 
 

A) Oggetto dell’attività di ricerca: 
 
L’oggetto delle attività affidata al ricercatore, in termini generali, riguarderanno: 
- la fauna ittica presente in AMP, tramite realizzazione di censimento dettagliato più esaustivo rispetto 
alle analisi tradizionalmente realizzate con riferimento all’effetto riserva, al fine di individuare le specie 
maggiormente sensibili ai cambiamenti climatici; 
-  le comunità bentoniche di scogliera dell’infralitorale e del circalitorale, dove insiste l’habitat coralligeno; 
in particolare, sarà valutato il cambiamento nel tempo delle comunità di scogliera (grazie alla disponibilità di 
serie storiche di dati) e gli effetti del riscaldamento climatico attraverso il monitoraggio dei segni di 
mortalità/sbiancamento sulle specie target e l’abbondanza delle specie termofile; 
-  il proseguimento delle attività di monitoraggio sull’habitat coralligeno, mediante applicazione del 
protocollo nazionale standardizzato per il monitoraggio dell’habitat e implementazione del protocollo stesso, al 
fine della valutazione degli effetti dei cambiamenti climatici e degli impatti delle attività umane (e.g., attività di 
pesca e subacquea). 
 
 

B) Profilo del candidato: 
 
Il/la candidato/a, alla data di scadenza dei termini del presente Bando, dovrà essere in possesso di   

• Diploma di Laurea Magistrale in Scienze Biologiche o equivalenti conseguito secondo la normativa in 
vigore anteriormente al D.M. 509/99 ovvero le classi delle lauree Specialistiche o Magistrali a cui i 
predetti diplomi di Laurea sono stati equiparati (classe LM-6).  

 
Saranno inoltre considerati quali titoli preferenziali (e oggetto di apposita valutazione da parte della 
Commissione):  
• Precedenti rapporti di lavoro ovvero Borse di Studio avente oggetto similare all’incarico così come 

definito la punto A); 

• Brevetti subacquei 

 

 
C) Specifica contrattuale offerta:  

 
Tipologia e retribuzione: contratto di lavoro a tempo determinato normato dal CCNL “Comparto Istituzioni Enti 
Ricerca” per la durata di 11,5 mesi, eventualmente rinnovabile, con qualifica di Ricercatore (part time) e con un 
compenso lordo contrattuale pari a Euro 23.000.  
Vigenza contrattuale: 15 maggio 2025 – 30 aprile 2026.  
Luogo di lavoro: Siracusa, presso Consorzio Plemmirio di Siracusa (Ente Gestore dell'Area Marina Protetta 
"Plemmirio"). 
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D) Modalità di partecipazione alla selezione: 
 
Le domande, esclusivamente redatte dai candidati secondo il presente allegato 1 (con acclusi copia carta identità 
e CV in formato europeo firmato in calce), dovranno pervenire entro le ore 13 di lunedì 12 maggio 2025 
esclusivamente quali files pdf trasmessi via E-mail al responsabile della procedura Antonio Capone all’indirizzo 
capone@conisma.it (dal cui account si rilascerà apposito avviso di ricezione).  
Lo scrivente Consorzio si riserva di procedere eventualmente ad un colloquio finale di selezione dei candidati da 
parte di apposita Commissione. 
 
Roma, addì 30 aprile 2025 
 
f.to Il Presidente del Conisma  
Prof. Michele Scardi  

 


